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Bonanni sogna il Patto, Camusso resta in piazza

La Cisl tenta di tessere la tela per un nuovo accordo sociale. Ma le confederazioni sono gia divise..

affaele Bonanni ri-

lancia i suoni cawvalli

di battaglia: il Patto
sociale e la concertazione.
1l segretarin della Cisl 1i of-
fre al governo Monti come
strumento  per rafforzare il
CONSensoe attorno a un ese-
cutivo tecnico che, al di 1a
dell’amplissima  maggio-
ranza parlamentare ottenu
ta al suo esordio, potrebbe
presto finire ostaggio del-
I'uno come dellaltro schie-
ramento, ancora fortemen
e contrappostl. Per quesio
Bonanni wvuole convincere
il presidente del Consiglio
che se riuscirhd a fare uan
Fatto sociale, guesto cost
tuird la migliore assicura-
zione sulla durata del go
verno. Quale forza politica,
osserva Bonanni, si assu
merehhe infatti la respon-
sabilita di far cadere il go-
verno su provvedimenti
condivisi dalle forze socia-
1i? Il ragionamentn ha ana
sua logica, ma si scontra
con le fort divisioni che at-
traversano i sindacati e le
stesse imprese. La Cgil di
Susanna Camusso non ha
alcuna woglia di legarsi le
mani con un Pammo sociale
che dovesse prevedere una
stretta sulle pensioni  di
anzianita e/o0 sull’articolo
18 dello Statuto dei lavo
ratori e ha gih detto di
na all’ipotesi di rein-
trodurre Ulci sulla pri-
ma casa. Bonanni, Ca
musso e il leader della
Llil, Luigi Angeletti , si
s0no inconitrati  riserva-
tamente la scorsa setti
mana, ma & servito a po-
co. Le tre confederazio-
ni seguona linee
strategiche diffe-
renti. La Cgil
non vuole rmol-
lare la guida della protesta
sociale. La Cisl & impegna
ta al massimo nella rivnsci-
ta del governo Monti, inse-
guendo un progetoo cle -
ra al depotenziamento  del
bipolarismo  per far riemer-

gere un grande centro cat
tolico. La Uil, laicamente, &
pin distaccata. Passando al
fronte imprenditoriale, la
Confeommercio  di Carlo
Sangalli si & distinta
dalle altre organiz-
zazioni, boccian
do fin da ora ogni
eventuale nuovo
aumento dell’1-
vi. Insomma, posizioni di-
stant su moltd argormenti,
mentre il governo deve agi-
re rapidamente,
L Lo
Per una volta parliamo
dei giornalisti. Non tutti
sanno che gquesta e forse la
categoria con la maggiore
frattura tra lavoratori ga
rantiti & non. Secondo una
ricerca effettuata da Lsdi
(Liberta di stampa, dirtto
all'informazione], 51
44906 giomalisti che han
no una posizione contribua
tiva presso U'lnpgi {esclusi
guindi guelli che lavorano
in neronl, meno della metéa,
19.895 (44,3%), hanno un
rapporto di lavoro subordi-
nato mentre il 55,7%
(25.011) sono autonomi o
parasubordinati., Tra gue-
sti ultimi, ben il 62% ha de-
nunciato nel 20010 reddid
inferiori ai 5 mila euro lor-
di all’anno {(erano il 55, 3%
nel 2009) e solo uno su die
ci guadagni superiori ai
25mila euro, secondo 'in-
dagine curata da Pinao
Rea, consigliere nazionale
dell'Ordine del giornalistd,
Ben diversa la simazione
per chi fa guesto mestiere
con un contratto di lavoro
dipendente a tempo inde-
terminato: guelli che han-
no un reddito superiore a
F30mila euro sono il 66,6%.
Il divario tra giornalist a
posto fisso e precari & au-
mentatn nel corso degli ul-
timi anni. I rappord di lavo-
ro instabili e con paghe da
fame colpiscono in partco-
lare i giowvani.



